
Du 28 au 30 juin 2023

Hôtel JULIANA**** Cannes 

En partenariat avec :

LE SÉMINAIRE

Le DAF externalisé, accélérateur de la transformation et du changement



LIEU

Hôtel JULIANA**** Cannes

À 5h de Paris en TGV direct, bienvenue à Cannes. Nous vous accueillons

le 28/06 à l’hôtel JULIANA à partir de 16h00 où vous pourrez récupérer

votre chambre, vous installer, avant de débuter le séminaire à 17h00.

Situé à tout juste 2 minutes à pied de la Croisette, du port, du quartier

commerçant et de la plage la plus élégante de Cannes, fréquentée par les

grands de ce monde.



INTERVENANTS

Jean Staune

Prospectiviste et philosophe des 

sciences, auteur de « la Grande 

Mutation » et des « Clés du Futur » 

(préfacé par Jacques Attali)

Léopold Wenger

Chief Financial Officer

@Cometh

Jean-Claude Montillard

Manager Customer Success

KESTIO

Rodrigue Ngono Bodo

Vice-président du Club DAF 

externalisé de l’OEC Paris

Thierry Chamouton

Président de 

TCH Advisory- conseils en 

organisation, gestion management

Directeur général de l’INRC



PROGRAMME

MERCREDI 28 JUIN

17h00 - 19h30 :

Conférence : 
Ouverture du séminaire 

« Mot de bienvenue, présentation du Club et programme du séminaire »

Hervé Gbego, Co-président du Club DAF externalisé

Stéphanie Laporte, Co-présidente du Club DAF externalisé

« Comment profiter des transformations en cours? »

Nous vivons un véritable changement de civilisation caractérisé par le passage du monde

industriel au monde digital.

Des opportunités comme des risques extraordinaires existent dans de nombreux

domaines.

Nous passerons en revue quelques-uns des principaux changements actuels et les

stratégies qui permettent de réussir dans un monde de plus en plus complexe.

Jean Staune, prospectiviste et philosophe des sciences, auteur de « la Grande

Mutation » et des « Clés du Futur » (préfacé par Jacques Attali)

20h00

Dîner au restaurant de l’hôtel



JEUDI 29 JUIN

9h00 - 11h15 :

Conférence : 
La TRANSFORMATION et la CONDUITE DU CHANGEMENT : Quelles différences ?

La conduite du changement est un processus qui consiste à atteindre une cible

déterminée à l’avance, dans un espace-temps (avec un début et une fin), souvent sur un

périmètre ciblé de l’entreprise. À ce titre, le changement est piloté, au travers d’actions

définies dès le démarrage du projet. En outre, ce changement actionne en priorité des

leviers « froids » de l’entreprise, en l’occurrence l’organisation, les processus, les outils.

La conduite du changement est un processus séquentiel.

La transformation est un processus permanent, sans début ni fin, qui s’inscrit dans la

durée, et par lequel une entreprise évolue, tout en tenant compte de son écosystème et

de ses actifs, notamment immatériels (valeurs, culture, histoire, style de management,…).

Le processus continu de transformation, peut-être imperceptible jusqu’à une prise de

conscience a posteriori. Piloter la transformation requiert une approche itérative et

empirique, avec d’incessants ajustements et inflexions de la trajectoire.

La transformation est un processus continu.

Thierry Chamouton, président de TCH Advisory-conseils en organisation, gestion

management. Directeur général à l’INRC (Institut National de la Relation Client)

11h15 - 11h30 : 

Pause café 



JEUDI 29 JUIN

11h30 - 12h30 :

Conférence: 
Le rôle du DAF dans la conduite du changement des entreprises

Quand on parle de transformation ou de changement, on pense inévitablement à

l’automatisation de la saisie ou de la facture électronique. Pour autant, il existe un champ

plus large d’inducteurs qui poussent une organisation à se renouveler.

Au travers de son témoignage, Léopold vous expliquera en quoi le DAF joue un rôle à la fois

au niveau de l’adaptation de la fonction Finance mais plus généralement de la conduite du

changement dans l’entreprise.

Léopold Wenger, Chief Financial Officer @Cometh

12h30 - 14h00 :

Déjeuner au restaurant de l’hôtel

14h00 - 16h00 : 

Atelier : 
La négociation : Comment défendre sa valeur ?

Obtenir la juste rémunération en contrepartie de la valeur de son travail est toujours un

exercice délicat. Nous préférons souvent perdre un peu (la remise) plutôt que prendre le

risque de tout perdre (le refus du client de passer commande). Défendre sa valeur ne

s’improvise pas et nécessite un travail de préparation doublé de la maitrise de techniques

conversationnelles.

Lors de cet atelier nous verrons:

• Comment se préparer mentalement et travailler sur ses représentations

• Comment travailler son rapport à l’argent

• Comment construire les conditions d’un accord mutuel gagnant/gagnant

• Comment déplacer le référentiel de valeur du coût vers le ROI

• Comment mener une conversation assertive

L’objectif est de vous permettre d’être outillés de manière pragmatique pour construire des

relations durables avec vos partenaires et vos clients.

Jean-Claude Montillard, Manager Customer Success chez KESTIO



16h00 - 19h00 : 

Temps libre :
Piscine, plage ou balade au centre de la croisette

Nous vous proposons cette année, un vrai temps libre, pour que chacun puisse profiter

pleinement de cette belle région, avant de nous retrouver tous ensemble pour un diner

en bord de mer.

Néanmoins, nous vous proposerons sur place, une sélection d’idées sorties,

découvertes, shopping, qu’il vous sera libre de suivre ou non.

19h30 : 

Dîner au restaurant « L’Alba Beach Cannes »

Les pieds dans le sable, nous profiterons d’un apéritif open bar sur la plage, et

poursuivrons notre diner, non loin du bord de mer, sur la magnifique terrasse du

restaurant.

JEUDI 29 JUIN



9h00 - 9h30 : 

Introduction de cette demi-journée consacrée aux outils, par le partenaire du 
Club DAF 
SAGE

9h30 - 12h30 : 

Atelier : 
Le guide des outils du DAF externalisé 

Le rôle du DAF ne cesse de prendre de l’ampleur au sein des entreprises. Pour être à

la hauteur, il doit être outillé sur le pilotage et le suivi financier, mais il est surtout

indispensable que ces outils soient adaptés à chaque périmètre de responsabilité.

Le DAF doit être à la fois, un as de la donnée et un conseiller réactif.

Le nombre d’outils disponibles sur le marché nous oblige à effectuer un benchmark

important pour être certains de faire les bons choix.

Pas de panique, nous avons effectué ce travail pour vous !

À travers cet atelier, nous allons vous présenter le résultat d’une sélection d’outils qui

couvrent les besoins du DAF externalisé dans la conduite de ses missions.

Vous aurez également l’occasion de les prendre en main à travers des cas pratiques.

Rodrigue Ngono Bodo, Vice-président du Club DAF externalisé de l’OEC Paris

12h30 : 

Déjeuner

14h00 : 

Fin du séminaire

VENDREDI 30 JUIN



TARIFS

Forfait avec hébergement (montant HT)

Adhérent au Club tarif Early bird*

Adhérent au Club tarif normal 

990,00 €

1 100,00€

Non-adhérent au Club tarif Early bird*

Non-adhérent au Club tarif normal

1 260,00 €

1 400,00€

Accompagnant 450,00 €

Conditions d’annulation et non présentation :

Pour toute annulation ou en cas de non présentation du participant, nous ne 

procèderons à aucun remboursement. 

Les tarifs comprennent : 

- La formation du mercredi 28 juin à 17h00 au vendredi 30 juin 2023 à 

12h30 (sauf accompagnants)

- L’hébergement des nuits des 28 et 29 juin 2023

- Les dîners du mercredi 28 et du jeudi 29 juin 2023

- Les déjeuners du jeudi 29 et du vendredi 30 juin 2023

- L’accès à la piscine

Les tarifs ne comprennent pas : 

- Le transport aller/retour au séminaire 

*Tarif valable jusqu’au 13 avril 2023 inclus 
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